ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR
ESTE AYUNTAMIENTO PLENO EL 17 DE DICIEMBRE DE 2021

SENORES ASISTENTES:

SRS.CONCEJALES PRESENTES

Don Juan Carlos Uribe Rueda

Don Alain Callejo Matia, asistencia telematica
Don Rafael Vazquez Longrande

Dofia Tania Nerea Bauza Nuin

Dofa Maria Esther Hernando Saez de Asteasu

SRS.CONCEJALES AUSENTES:

Don Luis Aldazabal Ruiz de Vifhaspre
Dofia Aroa Jilete Gonzalez

Don Angel Cornes Lozano

Dofia Sandra Pardo Martinez

SECRETARIA: Doria Celia Martinez Becerril

En la Villa de Elciego a diecisiete de diciembredde mil veintiuno, siendo las trece
horas y veinticinco minutos, en el Salén de Sesi@gela Casa Consistorial sita en la
Plaza Mayor n® 1, se reune el Ayuntamiento Pleno bm Presidencia del Sr.
Teniente de Alcalde, Don Juan Carlos Uribe Ruetlast@r el Alcalde, Don Luis
Aldazabal Ruiz de Vifaspre de baja médica por emddad, asistido de mi, la
Secretaria Municipal, y con la presencia de losogefiConcejales arriba expresados.

Se justificada también la ausencia de los coneefafeAroa Jilete Gonzalez al estar
de baja maternal, de D. Angel Cornes Lozano at dstbaja por enfermedad y de D?
Sandra Pardo Martinez por motivos de trabajo.

A continuacion, se declara abierta la sesion yreeegle a examinar el Unico punto
del orden del dia:

PRIMERO.- APROBAR LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DEL
CONSORCIO DE AGUAS DE RIOJA ALAVESA.

Se da cuenta del contenido mas importe de los suEstatutos del Consorcio de
Aguas de Rioja Alavesa, publicados en el BOTHAM®& fecha 19 de julio de 2021, y
gue han sido ya aprobados por casi todos los Asuetdos que forman parte del
mismo, y que literalmente dicen asi:

“ESTATUTOS DEL CONSORCIO DE AGUAS DE RIOJA ALAVESA



CAPITULO I. NATURALEZA Y FINES

Articulo 1°. Constitucion del Consorcio

1. Los municipios de Lapuebla de Labarca, Labastideza, Bafios de Ebro, Navaridas,
Elciego, Elvillar, Lanciego, Moreda, Villabuena ddava - Eskuernaga, Yécora, Oyén-Oion,
Samaniego, Kripan, Laguardia; los Concejos de dmde Buradon, Paganos, Barriobusto,
Labraza; la Cuadrilla de Laguardia-Rioja AlavesdayDiputacion Foral de Alava, conforme a
la facultad que le reconoce la legislacion vigense, constituyen en Consorcio para la
implantacién y explotacion en forma asociada de iaBaestructuras y servicios de su
competencia para el cumplimiento de los fines guesxpresa en el articulo 6° de estos
Estatutos.

2. La admisién de otros nuevos miembros y la sepadmade los mismos se realizara de
conformidad con los presentes Estatutos.

Articulo 2°. Denominacién y sede social

1. El Consorcio se denomina "Consorcio de Aguafkiga Alavesa Arabako Errioxako
Urkidetza".

2. La sede social del mismo se fija en el edifgito en Avenida Diputacién s/n de la
localidad de Laguardia.

Articulo 3°. Personalidad y capacidad juridica

1. El Consorcio es una entidad de derecho publi®,caracter asociativo, naturaleza
voluntaria, con personalidad juridica propia y diéeciada y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines, por lo que podra adguioseer, reivindicar, permutar, gravar o
enajenar toda clase de bienes, celebrar contratetgblecer y explotar el servicio publico que
se establece en estos Estatutos, asi como de esjugle posteriormente asuma como de su
competencia, obligarse, interponer los recursosl@stidos, ejercer las acciones previstas en
las leyes, contratar personal y aquellas otras tpsean atribuidas conforme a la legislacion
vigente.

2. El Consorcio sustituird a los entes que lo inéegpara el cumplimiento de sus fines y
ostentard la titularidad de los bienes y derechos gl efecto precise.

3. Por aplicacién de lo establecido en los articult?0 y 124 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publice €stnsorcio queda adscrito a la Diputacion
Foral de Alava a los efectos legalmente establecido

Cualquier cambio de adscripcion y cualquiera queeréu su causa, conllevara la
modificacion de los Estatutos del Consorcio en lazg no superior a seis meses, contados
desde el inicio del ejercicio presupuestario sigtgea aquel en se produjo el cambio de
adscripcion.

Articulo 4°. Ambito territorial y duracion del Cormcio

1. ElI &mbito territorial del Consorcio comprende d# los municipios y Concejos que lo
integren en cada caso.

2. El Consorcio se constituye por tiempo indefinigsubsistira mientras perduren sus fines,
salvo imposibilidad sobrevenida de aplicar a édtssactividades y medios de que disponia, o
surjan otras circunstancias excepcionales que abogusu disolucion.

Articulo 5°. Régimen juridico

1. La organizacion, funcionamiento y régimen jwddidel Consorcio se ajustara a lo
previsto en los presentes Estatutos y a los acseedmanados de la propia Asamblea General,
en la Ley 40/2015 de 1 de octubre y supletoriamerge la Ley 7/1.985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en Igsodiciones de la Comunicad Auténoma
gue desarrollen la anterior, en las demas disposies legales y reglamentarias aplicables a
las entidades locales, y en la Ley de Aguas y aliggosiciones sectoriales que regulen la
materia.

2. Los acuerdos de la Asamblea General y las re@mles del Presidente pondran fin a la
via administrativa.

3. Los acuerdos y resoluciones de los Organos dmls@cio seran inmediatamente
ejecutivos, salvo los supuestos en que se reqap@abacion o autorizacion superior.

Articulo 6°. Fines del Consorcio

Son fines del Consorcio el establecimiento y ldatapion de las infraestructuras relativas
al ciclo integral del agua.



Articulo 7°. Facultades

Para el cumplimiento de sus fines el Consorcio podr

a. Solicitar y obtener de la Administracion Centr&@lutonémica y Foral las ayudas
economicas Yy técnicas que ofrece la legislacioentig u otras que fueran concertadas con
aguéllas.

b. Recabar y obtener las concesiones y autorizasiorecesarias para el abastecimiento y
saneamiento.

c. Efectuar las operaciones de crédito necesaria® pa financiacion de las inversiones
precisas para el establecimiento y la explotaciérad servicios.

d. Formular proyectos y ejecutar las obras necesapara la implantacion y conservacion
de las infraestructuras de acuerdo con los plar@sespondientes.

e. Gestionar los servicios de abastecimiento y &aento del ciclo integral.

f. Fijar las tarifas de los servicios de abaste@ntd de agua y saneamiento.

g. Prestar el asesoramiento técnico para la distcidn de agua y saneamiento de las redes
locales, previa peticion de las entidades y aceptadel Consorcio.

h. Realizar cuantas actuaciones resulten precisasocconsecuencia de lo dispuesto en el
articulo el articulo anterior.

i. Aprobar ordenanzas o reglamentos al objeto dpitar la prestacion de los servicios que
constituyen sus fines.

Articulo 8°. Forma de gestién

El Consorcio podra prestar los servicios que cdogén sus fines, en razon de su potestad
auto organizativa por cualquiera de las formas @st@n que la legislacién del régimen local
establece para la prestacion de servicios publicos.

Articulo 9°. Colaboracion en la prestacion de losrsicios

El Consorcio, la Cuadrilla de Laguardia-Rioja Alageo los entes de gestion que en su caso
puedan crearse y los entes publicos consorciaddsaees de sus Presidentes, Alcaldes,
regidores y representantes colaborardn mutuameatea [a mejor prestacion de los servicios,
facilitdndose las informaciones y apoyo necesarios.

Articulo 10°. Colaboracion urbanistica

1. El Consorcio y las Entidades consorciadas consél comprometen a colaborar
activamente entre si respecto de aquellas mated@sindole urbanistica que les afecten
mutuamente. A estos efectos, las entidades cor@ultan el Consorcio al realizar o modificar
sus instrumentos de planeamiento en aquellas naatgtie le puedan afectar.

2. Las Corporaciones consorciadas, antes de pracada aprobacion de los proyectos de
urbanizacion, y, en cualquier caso, antes de otofg&ncias municipales de actividad o de
obras, deberan preceptivamente solicitar informeQnsorcio en relacion con los servicios de
su competencia. Dicho informe no tendra caractacuiante.

Articulo 11°. Adecuacion de ordenanzas

Todas las ordenanzas de los Ayuntamientos y eassu@oncejos consorciados que regulen
materias de competencia del Consorcio, deberdnwaise a las ordenanzas y normas técnicas
aprobadas por el Consorcio, sin perjuicio de lagydmridades esenciales de cada entidad. A
estos efectos dichos Ayuntamientos y Concejosgoman a sus respectivas ordenanzas las
determinaciones que sefale el Consorcio.

CAPITULO II. ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 12°.Organos del Consorcio

El gobierno y la administracién del Consorcio estarcargo de los siguientes érganos:

- La Asamblea General.

- Junta de Gobierno.

- El Presidente.

- El Vicepresidente.

Articulo 13°. De la Asamblea

1. El 6rgano supremo del Consorcio es la Asambleag@&l, que tiene las competencias y
atribuciones previstas en los presentes Estatutagialesquiera otras reconocidas por el
ordenamiento juridico.

2. La Asamblea General se integra por 21 vocalegrasentantes de cada uno de los entes
consorciados, correspondiéndole a cada vocal uon,v&dlvo al representante de la Cuadrilla




de Laguardia - Rioja Alavesa que tendran voz, per@oto.

a. A los municipios y Concejos miembros les comrdp un Unico representante por cada
uno de ellos.

b. A la Diputacion Foral de Alava le corresponderapresentante.

c. A la Cuadrilla de Laguardia-Rioja Alavesa le msponde un representante que tendra
VOzZ, pero no voto.

Articulo 14°.Eleccion de los representantes de los entes conados y duracion del cargo

1. Los vocales representantes de los entes loaalasorciados seran elegidos por sus
respectivos érganos competentes.

2. El Vocal representante de la Diputacién recaerael miembro de la entidad que ésta
designe con sujecion a su normativa propia.

3. El vocal representante de la Cuadrilla de Lagliar- Rioja Alavesa recaera en el
miembro de la entidad que ésta designe con arrego normativa propia.

4. El mandato de los vocales duraré cuatro afiosxpirara, en su caso, con la renovaciéon
de la Corporacion respectiva. En tales casos spsesentantes en el Consorcio continuaran,
con cardcter interino, hasta que por el érgano cetepte del ente consorciado se designe su
sustituto y se constituyan los érganos rectoresdglsorcio.

5. La constitucion de la nueva Asamblea del Conisa@e realizard en el plazo maximo de
un mes a partir de la recepcion de las notificae®mle los nombramientos, o en su caso, antes
de la finalizacion del afio natural en el que seebetn las elecciones municipales y forales.

Articulo 15°. Sesiones de la Asamblea

1. Las sesiones de la Asamblea General puederegeesitipos: ordinarias, extraordinarias
y extraordinarias de caracter urgente.

2. La Asamblea se reunird una vez cada trimestree=ion ordinaria convocada por el
Presidente.

3. Podra asi mismo celebrar las sesiones que sinarstoportunas, con caracter
extraordinario, convocadas bien por iniciativa detesidente, o a peticién escrita de una
cuarta parte al menos del numero legal de miembdek& Asamblea General.

4. Para la convocatoria y valida celebracién de kesiones extraordinarias y urgentes,
habrdn de cumplirse los requisitos que para dicbhpugsto se regulan en relaciéon con los
Plenos municipales- en la legislacion de régimexalo

Articulo 16°. Convocatoria y orden delia

1. La convocatoria para cada sesion de la Asambkdazera hacerse con tiempo suficiente.
Entre la convocatoria y la celebracion de la sesinpodran transcurrir menos de dos dias
hébiles, salvo en el caso de sesiones extraordiranrgentes, para que cada representante
pueda estudiar los diferentes asuntos a tratar.

En la convocatoria se hara constar el dia, horaigdr de la celebracién de la sesion, tanto
en primera como en segunda convocatoria, asi cdnooden del dia de los asuntos a tratar,
con la indicacién de que los expedientes y docursestdrrespondientes estaran a disposicion
de los representantes a partir de la fecha de riémide la convocatoria.

2. La convocatoria, orden del dia y borradores d¢aa de sesiones anteriores que deban
ser aprobados en la sesion, deberan ser notificadtiss miembros de la Asamblea General,
pudiendo cursarse a través de los respectivos Ayientos y de los demas organos de las
entidades consorciadas para que éstos la hagaarlagus respectivos representantes, dando
asi por cumplido el requisito de acreditacion dentdificacion.

3. La convocatoria incluira el orden del dia de Bsuntos a tratar, con la indicacién de que
los expedientes y documentos correspondientesaastadisposicidn de los representantes a
partir de la fecha de remisién de la convocatoria.

4. No podran adoptarse acuerdos que no aparezcaresamente consignados en el orden
del dia, salvo supuestos de urgencia apreciadagooierdo previo de la Asamblea adoptado
por mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

5. La convocatoria se podra realizar por mediogehticos, iniciAndose el computo de los
plazos que procedan a partir del siguiente dia halsiu envio.

Articulo 17°. Funcionamiento del érgano colegiado

1. Para la valida celebracion de las sesiones d&damblea se requiere la asistencia de la
mitad mas uno de los miembros asistentes y sieagrela presencia del Presidente y del



Secretario o quienes legalmente le sustituyan ysadiubiera advertido expresamente en la
convocatoria, debiendo mantenerse dicho quérum rieraoda la sesion. En todo caso se
requiere la asistencia del Presiente y Secretagolal Asamblea o de quienes legalmente les
sustituyan.

Si no pudiera celebrarse la reunion por falta dedqum, ésta se celebrara en segunda
convocatoria quince minutos mas tarde siempre gténepresentes el Presidente, el Secretario
y un miembro de la misma.

2. Los acuerdos de la Asamblea General se adomamo regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes con derecho a ¥nolos supuestos en que asi lo
establezcan estos Estatutos, el acuerdo requieretelfavorable de las dos terceras partes del
namero legal de miembros de la Asamblea Generatleoecho a voto.

3. En lo no previsto en estos Estatutos serd décagibn a la Asamblea General lo
establecido en la normativa local para el funciofmamo de los 6rganos colegiados de los entes
locales.

Articulo 18°. Atribuciones de la Asamblea General

1. Son atribuciones de la Asamblea:

a. Modificacion de los Estatutos del Consorcio.

b. Disolucién del Consorcio.

¢. Admision y separacion de miembros.

d. Modificacion de la periodicidad de sus sesiooreknarias.

e. Aprobacion de ordenanzas y reglamentos intemmis;omo sus modificaciones.

f. Aprobacién de planes, programas de actuacion eglédnentos en relacion con la
prestacion de los servicios de abastecimiento ga&aniento.

g. Aprobacién de la forma de gestion de los sepgide abastecimiento y saneamiento del
ciclo integral.

h. Aprobacion y modificacién del presupuesto propicsus bases de ejecucion y la
aprobacion de las cuentas.

i. Establecimiento de exacciones y tarifas, aprairaale las correspondientes ordenanzas
fiscales y sus modificaciones.

j- Sefialamiento del limite de endeudamiento y sledmpromisos de gastos plurianuales.

k. Aprobacion anual a través del presupuesto, dpldatilla de puestos de trabajo de la
entidad que deberd comprender todos los puestosrab@jo reservados a funcionarios,
personal laboral y eventual.

[. Enajenacién y adquisicion de patrimonio.

m. Planteamiento de conflictos de competencias rasoEntidades Locales y demas
Administraciones Publicas.

n. El ejercicio de acciones administrativas y juaies, y la defensa en los procedimientos
incoados contra el Consorcio.

fi. La aceptacion de la delegaciéon de competenaciahdn por las entidades consorciadas
otros entes locales o Administraciones Publicas.

0. Aprobacion, a instancia de parte, de prestar $esvicios del Consorcio a un ente no
consorciado.

p. Aprobar el reglamento sancionador.

g. Las demas previstas en los presentes Estatutos.

r. Nombramiento de los miembros de la Junta de &abi en nimero de cuatro en el
supuesto de que no se acepte la propuesta de nonigm® de la Junta de Gobierno planteada
por el Presidente.

2. Sera necesario el voto favorable de las dostacpartes del numero legal de miembros
de la Asamblea General con derecho a voto, pamdigpcién de los acuerdos de las materias
sefaladas en los apartados a), b), ¢), ), hp)y p).

3. La Asamblea General podra delegar en los demgands directivos aquellas materias
gue no requieran un quérum cualificado.

Articulo 19°. La Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno estara integrada por un efonde cinco miembros,
correspondiendo al Presidente del Consorcio la jperscia de la misma, y nombrandose los
cuatro miembros restantes por la Asamblea Genembauesta del Presidente.



2. En el supuesto de que la Asamblea General nptada propuesta del Presidente, se
procederd a efectuar votacién, siendo los cuatre n@ados designados miembros de la Junta
de Gobierno.

3. Actuard como Secretario de la Junta con vozy ger voto el que lo sea del Consorcio.

4. El mandato de los/las vocales durara cuatro afpsexpirard, en su caso, con la
renovacion de la corporacion respectiva. En taleguestos sus representantes en el Consorcio
continuardn, con caracter interino, hasta que pbémgano competente del ente consorciado se
designe su sustituto/a.

Articulo 20°. Sesiones de la Junta de Gobierno

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno puededestes tipos: ordinarias, extraordinarias
y extraordinarias de caracter urgente.

2. La Junta de Gobierno se reunird una vez cadaenesesion ordinaria convocada por la
presidencia.

3. Podrd asi mismo celebrar las sesiones que seneastoportunas, con caracter
extraordinario, convocadas bien por iniciativa de presidencia, o a peticion escrita de dos
miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 21°. Convocatoria y orden del dia de lanla de Gobierno

1. La convocatoria para cada sesion de la JunteGadierno debera hacerse con tiempo
suficiente. Entre la convocatoria y la celebraciim la sesion, no podran transcurrir menos de
dos dias héabiles, salvo en el caso de sesionesoedinarias urgentes, para que cada
representante pueda estudiar los diferentes asuntosar.

2. La convocatoria, orden del dia y borradores dtaa de sesiones anteriores que deban
ser aprobados en la sesion, deberan ser notificagolws/las miembros de la Junta de
Gobierno, pudiendo cursarse a través de los respecentes consorciados.

3. La convocatoria incluird el orden del dia de Bmuntos a tratar, con la indicacion de que
los expedientes y documentos correspondientesaastadisposicion de los/las representantes
a partir de la fecha de remisién de la convocatoria

4. La convocatoria se podra realizar por mediognedticos, iniciandose el computo de los
plazos que procedan a partir del siguiente dia halsiu envio.

Articulo 22°. Funcionamiento de la Junta de Gobiern

1. Para la valida celebracién de las sesiones dellata de Gobierno se requiere la
asistencia de tres de sus miembros. En todo casegsiere la asistencia de la presidencia y
secretaria de la Junta de gobierno, o de quiengalfeente les sustituyan.

En segunda convocatoria para la que debera transcat menos quince minutos desde la
fijada para la primera de ellas, sera suficientenda asistencia de dos de los miembros que la
constituyen. En todo caso se requiere la asistedeibn presidencia y secretaria de la Junta de
Gobierno, o de quienes legalmente les sustituyan.

2. Los acuerdos de la Junta de Gobierno se adomtamo regla general, por la mayoria
simple de los y las miembros presentes.

3. En lo no previsto en estos Estatutos sera deagbn a la Junta de Gobierno lo
establecido en la normativa para el funcionamiedéolos 6rganos colegiados de los entes
locales.

Articulo 23°. Atribuciones de la Junta de Gobierno

1. Son atribuciones de la Junta de Gobierno:

a. Aprobacion de los pliegos de condiciones paractatratacion y adjudicacion de
contratos, por encima de los limites establecidokse atribuciones al/a la Presidente/a.

b. Aprobacién de los proyectos de obras, dandoteugitea Asamblea General en la primera
sesion que celebren.

c. Elevar a la Asamblea General la aprobacion danpbk, programas de actuacién y
reglamentos en relacion con la prestacién de s@siale abastecimiento y saneamiento.
Excepcionalmente y por razones motivadas de urgepodra proceder a su aprobacion dando
cuenta en primera Asamblea General que se celebre.

d. Aprobacion de las bases para las pruebas deciéle de personal, y la fijacion de la
cuantia global de las retribuciones complementadastro de los limites maximos y minimos
establecidos en la legislacion vigente.

e. Elevacién del proyecto de presupuestos a la BemmGeneral para su aprobacion



definitiva.

f. Aprobacion de los estudios del coste de losaesry la valoracion de su rendimiento.

g. El ejercicio de acciones administrativas y juglies en asuntos de su competencia o por
motivos de urgencia sino dentro de sus atribucipdasdo cuenta a la Asamblea General en la
primera sesion que celebren.

h. Aquellas otras que no consten conferidas expnegte ni por la legislacién vigente ni
por los Estatutos vigentes a la Asamblea Generaljuellas facultades que expresamente esta
le delegue.

Articulo 24°. Sesiones telematicas de los 6rganolegiados

Los organos colegiados del Consorcio podran celebsambleas o reuniones telematicas
mediante medios electrdnicos, incluyendo telef@&ycaudiovisuales siempre que se garanticen
los siguientes principios y derechos:

- se acredite la identidad de los miembros queigigdn.

- se asegure el contenido de las manifestaciones.

- se asegure la comunicacion entre los participamre tiempo real.

- se asegure, en su caso, el caracter publico ceteale las sesiones o de alguno de los
puntos incluidos en las mimas y acuerdos a adoptar.

Articulo 25°. El Presidente y Vicepresidente

1. Son elegidos por la Asamblea entre sus miemheaiante votacién directa.

2. Cualquier representante de la Asamblea con der@cvoto puede ser candidato.

Cada representante de la Asamblea votara a uncaididato mediante papeleta indicando
al efecto el nombre y apellidos.

3. Ser& designado Presidente el candidato que tubtanido mayor niamero de votos,
siempre que representen la mayoria absoluta delendrfegal de miembros de la Asamblea
General con derecho a voto.

Si no se obtuviera la mayoria legal requerida, spetira la votacién y sera designado el
candidato que obtenga mayor numero de votos. Sistm segunda votacion se produjera un
empate se designara de entre los candidatos empsmtaddiante sorteo.

4. Seré designado Vicepresidente el candidato aya tenido el segundo mayor nimero de
votos. En caso de empate se resolvera mediantosort

Articulo 26°. Atribuciones del Presidente

1. Son atribuciones del Presidente:

a. Convocar, presidir y levantar las sesiones deAsamblea General y dirigir las
deliberaciones, pudiendo dirimir los empates conotb de calidad.

b. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c. Representar oficialmente al Consorcio, con femll para suscribir escrituras,
documentos y podlizas, y conferir mandatos a pradoras y letrados que representen y
defiendan al Consorcio en los casos en que fuetasaio.

d. Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y egeios encomendados al Consorcio,
tomando al efecto las disposiciones convenientes.

e. Disponer gastos dentro de los limites de su etengia; ordenar los pagos y rendir
cuentas.

f. Desempefiar la Jefatura superior de todo el peasdel Consorcio.

g. Asimismo, le corresponde el nombramiento dedqreal laboral y eventual que supere las
pruebas establecidas.

h. Adoptar por si, bajo su responsabilidad y dentedas directrices dadas por la Asamblea
o Junta de Gobierno, las medidas de urgencia ggeiegan los asuntos del Consorcio, dando
cuenta a la Asamblea General o Junta de Gobiernia @nimera sesion que celebren.

i. El ejercicio de acciones administrativas y judles, en caso de urgencia, dando cuenta a
la Asamblea General en la primera sesion que celebr

j- Elaborar estudios de coste de los servicios ydéoracion de su rendimiento, para su
presentacion a la Junta de Gobierno.

k. Elaborar los proyectos de presupuestos asigiitcel técnico econdmico financiero, para
su presentacion a la Junta de Gobierno.

Articulo 27°. Atribuciones del Vicepresidente

Corresponde al Vicepresidente sustituir en la id&d de sus funciones al Presidente en los



casos de ausencia, enfermedad o impedimento y defamlas funciones del Presidente en los
supuestos de vacante.

Articulo 28°. Organos complementarios

1. Son 6rganos complementarios del Consorcio, @graposicion sera aprobada por la
Asamblea General:

a) La Comision Especial de Cuentas, que informafére las cuentas anuales antes de su
sometimiento al érgano competente para su aprolsacio

b) La Mesa de Contratacion o entidad con denoméraeiquivalente, 6rgano colegiado que
tiene como funcion principal asistir al 6rgano dentratacion, mediante la valoracién de las
ofertas y la formulacién al mismo de la propuestaeteccidn como la mas ventajosa, que no
sera vinculante, pero obligara a aquel a motivardeeision cuando se aparte de ella.

2. A dichos 6rganos complementarios, en lo no wetplexpresamente por la normativa
legal o en los presentes Estatutos les serd deaxifin, subsidiariamente, lo establecido para
ellos en la legislacion de régimen local.

CAPITULO lll. REGIMEN ECONOMICO PRESUPUESTARIO, DECONTABILIDAD,
CONTROL ECONOMICO-FINANCIERO Y PATRIMONIAL

Articulo 29°. De los recursos econdémicos

1. La hacienda del Consorcio estara constituido: por

a. Los ingresos de toda clase derivados de la éxgitin de los servicios de abastecimiento
y de saneamiento en el ciclo integral.

b. Los ingresos derivados de las aportaciones sefdes consorciados.

c. Las subvenciones o donativos que reciba de ardislades y organismos publicos o
privados.

d. Los procedentes de operaciones de crédito.

e. Los ingresos procedentes de su patrimonio y slel@erecho privado.

f. Cualesquiera otros que puedan serie atribuidms arreglo a derecho.

2. Se podran exigir con caracter obligatorio apaitnes de los entes receptores del
servicio cuando no sean suficientes los ingresbpmdeedente apartado 1, mediante acuerdo
de la Asamblea adoptado por dos tercios de sus Ion@mEn este caso, las aportaciones de los
entes que integran el Consorcio, se realizaran deeedo a los criterios establecidos por parte
de la Asamblea General para la tarificacion del aggue seran en funcion de los caudales
concedidos y de los consumos de cada uno de lososis

3. En ningln caso la Diputacion Foral de Alava nia@rilla de Laguardia Rioja Alavesa,
participaran en gastos corrientes de conservacidmaytenimiento de las instalaciones.

Articulo 30° Régimen presupuestario, de contabilidad, controlorémico-financiero y
patrimonial

En cuanto al régimen presupuestario, de contabiljdeontrol econdmico, financiero y
patrimonial, asi como las normas patrimoniales eh€orcio esta sujeto al que corresponda la
Administracién Publica a la que esta adscrito, parjuicio de su sujecion a lo previsto en la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril.

A efectos de determinar la financiacion por pareelals Administraciones consorciadas, se
tendran en cuenta tanto los compromisos estatigadoconvencionales existentes como la
financiacion real, mediante el analisis de los aebelsos efectivos de todas las aportaciones
realizadas.

En todo caso, se llevara a cabo una auditoria de fentas anuales que sera
responsabilidad del 6rgano de control de la Adntiaicidén a la que se haya adscrito el
Consorcio.

El Consorcio debera formar parte de los presupuestincluirse en la cuenta general de la
Administracion Publica de adscripcion.

Articulo 31°. Tarifas

Las tarifas de los servicios de abastecimiento ysdaeamiento incluirdn los gastos
financieros de primer establecimiento, los cosegxplotacion, conservacion, mantenimiento y
amortizacién de instalaciones, ya sean directomdiréctos, las posibles cuotas para la
creacion de una reserva para futuras ampliacionets gastos financieros derivados de
créditos propios o de las aportaciones de los ectesorciados.

La distribucion de estos gastos se realizard @ildo criterios objetivos, para lo cual se



valoraran los consumos efectivos de agua y losaasdie agua residual tratada.

Articulo 32°. Criterios de tarifacion

Para la fijacion de las tarifas a aplicarse por €lonsorcio se tendrdn en cuenta los
siguientes criterios o principios:

a. Suficiencia: se enfocara el importe de las tarifle manera que se encaminen a otorgar
autonomia financiera al servicio.

b. Progresividad: que pague mas el que més consuma.

c. lgualdad: tarifa idéntica para los vecinos ds lentes locales consorciados que reciban el
mismo servicio.

d. Unidad: se establecerd un precio unitario pordanl consumida.

e. La tarifa de saneamiento no doméstico se estatdlede acuerdo con la carga
contaminante, segun los baremos que establezcansdtcio.

Articulo 33°. Implantacién de las tarifas

Constituye un propésito del Consorcio que las garitubran los costes de los servicios
prestados por el mismo. En este sentido, las wnqfadran implantarse e incrementarse de
forma escalonada desde la fecha que acuerde eldtcins

La fijacion de las tarifas de cualquiera de los \deios que preste correspondera al
Consorcio.

Articulo 34° Unidad de gestién administrativa

1. Se fija como principio de actuacion la unidadg#sstion administrativa con el usuario. Se
establecera una factura o recibo Unico, de maner mermita distribuir los diversos conceptos
de la misma en funcidn de los servicios que sdgmescada uno de ellos.

2. Las tarifas de abastecimiento al usuario queamayle aplicarse por el Consorcio
incluirdn el precio de las de red primaria, incremi@do con los gastos de distribucién y los
demas conceptos integrantes de las tarifas, inakilds pérdidas en la red de baja.

3. El cobro de estas tarifas se llevara a efectogh@onsorcio.

Articulo 35. Beneficios

En ningun caso se repartiran beneficios entre latiddades integradas en el Consorcio. Los
beneficios se aplicaran para que se produzca unomgrcremento 0 una minoracioén de las
tarifas, o se destinaran a la constitucion de fade reserva para nuevas ampliaciones.

CAPITULO IV. PATRIMONIO

Articulo 36°. Patrimonio del Consorcio

1. El patrimonio del Consorcio estard integrado pas bienes que los entes consorciados le
transfieran para el cumplimiento de sus fines ydae el Consorcio adquiera con cargo a sus
propios fondos.

2. La Diputacion Foral de Alava transfiere al Consio, previo inventario detallado, las
concesiones de agua, las captaciones construidas oonstruccion, los tendidos de tuberia
realizados y en fase de realizacion, las estacialgedepuracion de aguas, colectores y demas
instalaciones, medios materiales y proyectos affatgoarcial o totalmente a la red primaria.

3. Asimismo, los entes locales consorciados traresfi al Consorcio, previo inventario
detallado de los mismos, todas las instalacionesjios materiales, proyectos, etc., afectados
parcial o totalmente a la red primaria de aguaslesacomo manantiales, embalses, pozos,
concesiones, depdsitos, depuradoras, redes deituleuipos de elevacion, lineas eléctricas y
demds elementos de la red primaria.

CAPITULO V. DEL PERSONAL

Articulo 37°.Del personal

El Consorcio podra crear cuantos puestos de tralzajosidere necesarios para desarrollar
sus fines, pudiendo ser funcionarios o personabiab en los términos que se apruebe en la
Norma de Ejecucion Presupuestaria.

El nuevo personal al servicio del Consorcio poded &incionario o laboral y habra de
proceder exclusivamente de las Administracionesigipantes. Su régimen juridico sera el de
la Administracion Puablica de adscripcion y sus itaiciones en ningdn caso podran superar
las establecidas para puestos de trabajo equivateah aquélla.

Excepcionalmente, cuando no resulte posible comi@m personal procedente de las
Administraciones participantes en el Consorcio taneaion a la singularidad de las funciones a
desempefiar, el 6rgano competente de la Administnaai la que se adscriba el Consorcio,



podra autorizar la contratacion directa de persomalr parte del Consorcio para el ejercicio
de dichas funciones.

Articulo 38°. Del personal de los Ayuntamientos tisferibles al Consorcio

En el supuesto de disolucion del Consorcio o ereedalida de alguno de sus miembros, de
manera voluntaria o por expulsién, el personal maente de cada uno de ellos se reintegraria
en la plantilla del ente de procedencia.

Articulo 39°. Del Secretario

1. El Secretario del Consorcio realizara las siqués funciones:

a. Ser miembro de la Asamblea General con voz yan

b. Ser fedatario de todos los actos y acuerdos desamblea General.

c. El asesoramiento legal preceptivo a la Asamideaeral y a su Presidente.

e. Despachar y archivar toda la correspondenciaoguimentacion del Consorcio, previo
conocimiento y resolucién del Presidente.

f. Las demas funciones que la legislacion del réginocal sefiala para el puesto de
Secretario de Administracion Local.

Articulo 40°. Del técnico econémico-financiero

1. El técnico econdmico-financiero del Consorcieregrd las funciones contables de
asesoria y fiscalizacion de la gestion economieatatandose:

a. Asesorar al Presidente, en la elaboracién deeproyecto del presupuesto ordinario y de
los extraordinarios.

b. Fiscalizar la gestion econémica del Consorclteyar la contabilidad de la misma.

c. En general, las funciones que la legislaciérenig establece para los Interventores.

2. Las funciones de secretaria y econdmico-finaasipodran recaer en una Unica persona.

CAPITULO VI. ADHESION Y SEPARACION DE MIEMBROS

Articulo 41°. Incorporacién de nuevos miembros

1. Todo Ayuntamiento o Concejo que quiera incorgmal Consorcio una vez constituido
éste, debera solicitar formalmente su ingreso mmediaescrito dirigido al Presidente del
Consorcio, acompafiando certificacion del acuerdopmeddo al respecto por el Pleno del
Ayuntamiento, Asamblea vecinal o Junta Administaatiiel Concejo con las formalidades
exigidas por la ley.

2. Las solicitudes de admision se someteran anmdoron publica por plazo de 15 dias.

3. La resoluciéon correspondiente sera adoptadalpofAsamblea General por mayoria de
dos tercios del numero de miembros, y comunicadalmiente a la entidad interesada.

4. Las aportaciones economicas que deba realizauel’/o miembro cuyo ingreso haya sido
aprobado por la Asamblea General del Consorcio sezétablecidas por la citada Asamblea
General.

Articulo 42°. Separacion de miembros

1. Los miembros del Consorcio podran separarsemidsino en cualquier momento, previo
acuerdo del Pleno municipal u 6rgano competente eloquérum necesario. Procedera a la
separacion cuando un municipio o un Concejo dejprdstar el servicio.

2. La decision de separacion se sometera a infoidngaiblica por el plazo de 30 dias.

3. El ejercicio del derecho de separacion produdad@isolucién del Consorcio salvo que el
resto de sus miembros, de conformidad con lo prevés estos Estatutos, acuerden su
continuidad y sigan permaneciendo en el Consoraelomenos, dos Administraciones, o
entidades u organismos publicos vinculados o depates de mas de una Administracion.

4. Cuando el ejercicio del derecho de separaciéranleve la disolucion del Consorcio se
aplicaran las siguientes reglas:

a) Se calculara la cuota de separacion que corragpoa quien ejercite su derecho de
separacion, de acuerdo con la participacidn que higbiera correspondido en el saldo
resultante del patrimonio neto, de haber tenidoatuta liquidacion, teniendo en cuenta el
criterio de reparto dispuesto en los Estatutos.

En defecto de determinacién de la cuota de liguitacse tendrdn en cuenta, tanto el
porcentaje de las aportaciones al fondo patrimomial Consorcio que haya efectuado quien
ejerce el derecho de separacion, como la finanoimdoncedida cada afio. Si el miembro del
Consorcio que se separa no hubiere realizado apates por no estar obligado a ello, el
criterio de reparto sera la participacion en losgiesos que, en su caso, hubiera recibido



durante el tiempo que ha pertenecido al Consorcio.

Se acordara por el Consorcio la forma y condiciomesque tendra lugar el pago de la
cuota de separacion, en el supuesto en que estdtaepositiva, asi como la forma y
condiciones del pago de la deuda que corresponglaien ejerce el derecho de separacion si la
cuota es negativa.

La efectiva separacién del Consorcio se producirda wez determinada la cuota de
separacion, en el supuesto en que ésta resultéyag una vez se haya pagado la deuda, si la
cuota es negativa.

b) Si el Consorcio estuviera adscrito, de acuerdm do previsto en la ley, a la
Administraciéon que ha ejercido el derecho de segéra tendra que acordarse por el
Consorcio a que miembro del resto se adscribe ptinaion de los criterios establecidos en la
ley.

CAPITULO VII. PRESTACION DEL SERVICIO A ENTES NO COISORCIADOS

Articulo 43°. Servicio a entes no consorciados

A peticién de una entidad no consorciada, con damdexcepcional, previo acuerdo de la
Asamblea General, el cual requerira la mayoria aes derceras partes del nimero legal de
miembros, se podra prestar por parte del Consoatigervicio a entidades no consorciadas,
debiendo cumplir éstas los requisitos que le eafij€onsorcio y abonar las tarifas aprobadas
por éste.

CAPITULO VIIl. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 44°. Régimen disciplinario

La Asamblea General queda facultada para la aprairaclie un reglamento disciplinario,
para cuya aprobacion se requerira la mayoria de wosios del nimero legal de miembros.

La Asamblea General podra acordar la suspensiorpteai del derecho de voto o a la
participacion en la formacion de los acuerdos cuands Administraciones o entidades
consorciadas incumplan manifiestamente sus oblgsgs para con el Consorcio,
especialmente en lo que se refiere a los compramisofinanciacion de las actividades del
mismo.

CAPITULO IX. MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DEL
CONSORCIO

Articulo 45°. Modificacion de Estatutos

1. La propuesta de modificacién de Estatutos cpuoede a cada una de las entidades
interesadas y a la Asamblea General.

2. La propuesta de modificacion debera contenernhmgivos justificantes, el texto de los
preceptos a alterar o introducir y la relacion deslque se derogan.

3. La modificacion de los Estatutos requerira eloviavorable de las dos terceras partes de
los miembros legales de la Asamblea General coreater a voto. Dicho acuerdo sera
adoptado en sesion extraordinaria convocada altefec

4. Las entidades locales consorciadas, previamarmelebrarse la sesion extraordinaria de
la Asamblea General del Consorcio, adoptaran eleada que proceda precisandose para ello
el voto favorable de su representante en la citAdamblea General, del acuerdo alcanzado
por la mayoria absoluta de su numero legal de miesble la Corporacion, de conformidad
con el articulo 47.2.g de la Ley 7/1985 de 2 ddlabr

Articulo 46°. Disolucion

1. Son causas de disolucion del Consorcio:

a. Por disposicion de la ley.

b. Cuando lo estimen conveniente la totalidad deslates consorciados.

c. Alteracion del niumero de entidades consorciadamndo como consecuencia de la
misma no permanezcan un minimo de dos administresjcentidades u organismos publicos
vinculados o dependientes de mas de una administrac

d. Concurrencia de circunstancias en virtud dedaales sea contrario al interés publico la
continuacion del Consorcio, incluyendo en este esfuula inviabilidad técnica del Consorcio.

2. La propuesta de disolucion fundada en alguntadeitadas causas debera presentarse a
la Asamblea General por un tercio, al menos, demb®s de la misma, con una memoria
justificativa en sus aspectos juridicos, economictEcnicos.

3. La Asamblea general examinard la propuesta dmwldcion en sesién extraordinaria



convocada al efecto y resolvera adoptando el aayepbr la mayoria cualificada de dos
tercios del nimero legal de miembros.

Articulo 47°. Liquidacion

1. En el caso de disolucion, los bienes, instaleesoy derechos aportados por los entes
consorciados quedaran desafectados a los fine€des$orcio y revertirian a los mismos, salvo
causas especiales que lo justifiguen debidamemafias En cuanto al resto del patrimonio
del Consorcio, se estaria a lo dispuesto por lanMsi@a General en su acuerdo de disolucion.

2. La disolucion del Consorcio produce su liquidercy extincion. En todo caso sera causa
de disolucion que los fines para los que fue creglddonsorcio hayan sido cumplidos.

3. El maximo o6rgano de gobierno del Consorcio abpdr el acuerdo de disolucion
nombrara un liquidador que serda un 6rgano o entidathculada o dependiente, de la
Administraciéon Publica a la que el Consorcio estiéaito.

La responsabilidad que le corresponda al empleattlipo como miembro de la entidad u
organo liquidador seré directamente asumida poetgidad o la Administracién Publica que lo
designd, quien podra exigir de oficio al empleadblfo la responsabilidad que, en su caso,
corresponda cuando haya concurrido dolo, culpa gligencia graves conforme a lo previsto
en las leyes administrativas en materia de respaiidad patrimonial.

El liquidador calculard la cuota de liquidacion queorresponda a cada miembro del
Consorcio de conformidad con lo previsto en losfsbs.

4. La Asamblea General calculara la mencionada &wlst acuerdo con la participacion que
le corresponda en el saldo resultante del patrirmonéeto tras la liquidacion, teniendo en
cuenta tanto el porcentaje de las aportacioneshipya efectuado cada miembro del Consorcio
al fondo patrimonial del mismo como la financiaciéoncedida cada afio. Si alguno de los
miembros del Consorcio no hubiere realizado apaotaes por no estar obligado a ello, el
criterio de reparto sera la participaciébn en losgmesos que, en su caso, hubiera recibido
durante el tiempo que ha pertenecido en el Consorci

Se acordaréa por el Consorcio la forma y condicioeesque tendra lugar el pago de la
cuota de liquidacion en el supuesto en que éstateepositiva.

5. Las entidades consorciadas podran acordar, payania cualificada de dos tercios del
namero legal de miembros, la cesion global de astiy pasivos a otra entidad del sector
publico juridicamente adecuada con la finalidadrdantener la continuidad de la actividad y
alcanzar los objetivos del Consorcio que se exendia cesion global de activos y pasivos
implicara la extincion sin liquidacion del Consovatedente.”

A la vista de estos Estatutos, en virtud de louwlspo en el Capitulo VI de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sectolidéulos articulos, 22.2.p), 47.2.g) y 57 de
la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de lagBdgl Régimen Local, el ayuntamiento pleno,
por la unanimidad de los concejales presentesp dados nueve que lo forman, ACUERDA:

PRIMERO.-Aprobar la modificacion de los Estatutos del Cocisode Aguas de Rioja
Alavesa, los cuales fueron publicados en el BOTidmero 80, de fecha 19 de julio de 2021.

SEGUNDO.Notificar este acuerdo al Consorcio de Aguas agaRilavesa.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siend@380 horas se levanta la sesion de
la que se extiende la presente Acta que consta2dpafjinas, que, en sefial de
conformidad, es firmada por el Alcalde-Presidedégue yo, la Secretaria, doy fe.



